
岗位实习总述

岗位实习是专业人才培养方案中综合性最强的实践性教学环节，

它对于培养学生良好的职业道德、熟练的专业技能、较强的可持续发

展能力等具有重要的意义。

学校有完善实习管理制度，以开设订单班、与企业共建实习基地

为重点，与专业领域内领军企业建立校企深度合作。不断探索校企合

作模式，为满足教育教学、竞赛培训、职业培训和技能鉴定需求，打

造了能服务于上海电子信息、先进制造业的技术技能型人才的一流的

校内外实习实训环境，形成了国家级公共实习实训基地 2 个、生产性

实习实训基地 4 个、虚拟仿真实习实训中心 1 个。

学校与中国商飞上海飞机制造有限公司、联想（上海）有限公司、

东方航空股份有限公司、中国移动通信有限责任公司、中国电信股份

有限公司、上汽通用汽车有限公司等 100 余家国内外著名企业开展

校企合作共建实习基地。学生在岗位实习期间接受学校和企业的双重

指导，校企双方要加强对学生的工作过程控制和考核，实行以企业为

主、学校为辅的校企双方考核制度，双方共同填写“岗位实习成绩评

定表”。在历年的教学检查中均取得较好的成绩。


